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1. ALTALANOS RESZ

Jelen Szervezeti és Mtikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ) a Polgari Térvénykonyvrél
sz6l6 2013. évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk.) és a tobbszdr modositott, a Munka
Torvénykonyvérsl szolé 2012, évi I torvény (tovabbiakban: Mt) rendelkezéseinek

figyelembevételével késziilt.

Az SZMSZ meghatdrozza a tarsasdg éltaldnos miikddésének rendjét, a tarsasag iranyitasi
rendszerét, szervezeti felépitését, tevékenységi korét, a tdrsasdg vezetd szerveit és azok

feladatait, jogkorét.

Ha a Tarsasag mar meglévs egyéb szabélyzatai, vezérigazgatoi utasitisai stb. a jelen SZMSZ-
szel ellentétes rendelkezéseket tartalmaznak, akkor azokat a szabalyzatokat, szabalyozékat az
SZMSZ-ben foglaltak szerint haladéktalanul moédositani kell. A modositisaig az SZMSZ

rendelkezéseit kell megfelel6en alkalmazni.

Abban az esetben, ha Alapszabély médositdsa kovetkeztében az Alapszabaly és az SZMSZ-
ben szereplé eldirasok egymadssal ellentétes rendelkezéseket tartalmaznak, akkor minden

esetben az Alapszabély rendelkezéseit kell érvényesnek és iranyadénak tekinteni.

A Corvinus BHG Vagyonkezel§ Zartkortien Miikodd Részvénytarsasag (a tovdbbiakban:
Térsasag) munkaszervezete tervszert, fegyelmezett munkéajanak biztositasa érdekében — a
munkaszervezetben bekévetkezé valtozasok, a szervezet fejlesztésének megfeleléen — az
SZMSZ-t folyamatosan aktualizalni kell. Az Alapszabaly szerint a SZMSZ elfogaddsa,
modositésa a Felitgyel6bizottsag elézetes jovahagyasat kéveten a Vezérigazgat6 hataskorébe

tartozik.

Az SZMSZ tartalmanak megismerése és az abban foglaltak betartdsa a Térsasdg valamennyi
munkavallaléjanak alap\feté‘i kotelessége. Ezen talmenéen a munkavéllaléknak meg kell
ismerniiik a sajat munkakoriiket, valamint a térsadalom tagjainak magatartasat szabalyozé

jogszabalyokat, a munkajukat szabélyozo elGirasokat, a Tarsasag bels6 szabélyozoéit.



1. A Tarsasag adatai

A Tarsasag neve: - Corvinus BHG Vagyonkezel6 Zartkor(ien
| Miiksds Részvénjtérsaség

A Tarsasag rividitett neve: Corvinus BHG Zrt.

A Tarsasag székhelye: 1024 Budap.est, Fény utca 16. IL. em.
A Tarsasag idétartama: A Térsasag hatérozatlan id6tartamra alakult
| Alapitas idépontja: ' 2024. november 11.
Cégjegyzék szama: - 01-10-143049
A Tarsasag ad6szama: 32683903-2-41
A Tarsasag mikodési modja: | Zartkora
A Tirsasag alapitoja (egyszemélyes Corvinus Nemzetkézi Befektetési Zartkoruen
részvényese, a tovébbiakbén:' Alapit6): Miikods Reszvenytérsaség

Cégjegyzékszam: 01-10-043547 '
Szekhely 1024 Budapest, Fény utca 16. II. em.

2. ATéarsasag jogallasa . -

A Tarsasag hatérozatlan 1dotartamra alakult és zartkoriien mﬁkodlk A Térsaségnak egy '

reszvenyege van, ezért az egyszemelyes térsaségkent miikddik.

A Térsasag, mint ;ogl személy, sa]at cégneve - Corvmus BHG Vagyonkezel6- Zértkorﬁen ¥

- Miiksdo Reszvenytarsaség - alatt jogokat szerezhet &s kotelezettségeket véllalhat igy
- kiilsnssen szelz_odest kothet, pert indithat és perelhetd.
A Térsasag jogalanyként miikddése soran szerz6déses kapcsolatba kertilhet. harmadik
: személyekkel A szerzédesekbf)l keletkez6 ]ogok és kotelezettségek nem a Tarsasag
| reszvenyeset hanem a Tarsaségot illetik meg, illetve terhelik. _
A Térsasag szerzodese1t - a mindenkor hatélyos Alapszabalyban meghatarozottak szerint -
tevekenysege keretében onalloan, sajat belatasa és akarat elhatérozasa szerint, szabadon kotia
céljainak megval6sitasa erdekeben
. A Téarsasag altal kotott szerzé’)dés_ek jogositottja, illetve kéfelézetfje a Tarsasag.
A Tarsasag a honlapjan kozzétett, mindenkor hatdlyos Alapszabdlya szerint mitkodik.




3. A Tarsasag fétevékenysége

A Téarsasag f6 tevékenysége 64.20'08 Vagyonkezelés (holding).

A Tarsasdg tulajdonosi és fels6 iranyito, ellenérz6 szerveire (az Igazgatdsdg jogait és
kotelezettségeit gyakorlo Vezérigazgatora, a Feliigyel6bizottsagra) és azok miikodésére a Ptk.

és az Alapszabaly rendelkezései az irdnyadoak.

II. A TARSASAG IRANYITO, VEZETO ES ELLENORZO SZERVEI

Az SZMSZ tartalmazza a Tarsasag m(ikodésének, az irdnyit6 szervekhez, az iigyvezetéshez és
az egyes funkciokhoz rendelt feladatoknak, feleldsségeknek, dontési jogkdrdknek leirasat. A

Tarsasag szervezeti felépitését az 1. szami melléklet mutatja be.

A Tarsasdg egyszemélyes részvénytarsasdg, ahol kozgytilés nem miikadik. A kozgyfilés
hataskdrébe tartozé kérdésekben az Alapité ,Alapitéi hatarozat” formajaban dont és

gyakorolja a kozgytilés jogait.

1. Alapito
Az Alapité feladat- és hataskorébe tartozik mindaz, amit a Ptk. és az Alapszabély szamara

eléir, annak a kizarSlagos hataskorébe tartozé dontési jogkoroket a hatdlyos Alapszabaly

tartalmazza. Az Alapitd a Vezérigazgato részére utasitast adhat.

2. Igazgatdsag jogait és kotelezettségeit gyakorld Vezérigazgatd

A Tarsasdgnal igazgatosag nem miikddik, igy az igazgatésag Ptk.-ban meghatédrozott jogait és
kotelezettségeit a Ptk. 3:283. §-a alapjan a Vezérigazgaté gyakorolja, illetve teljesiti. A
Vezérigazgato kizarolagos hataskorébe tartozo teriileteket a hatdlyos Alapszabély tartalmazza.

3. FeliigyelGbizottsag-

A Tarsasag ellen6rz6 szerve a FeliigyelSbizottsag, amely a sajit maga altal elfogadott és az
Alapité 4ltal jovahagyott Ugyrendje alapjén végzi ellendrzé tevékenységét.

A Téarsasdgnal nem iigydontt FeliigyelSbizottsig mitkodik. A Feliigyelébizottsag koteles

megvizsgalni a Térsasag a mindenkor hatélyos szamviteli térvény szerinti éves beszamolGjat



és arr6l irdsbeli jelentést kibocsatani, valamint koteles megtargyalni minden olyan

el6terjesztést, amely az Alapszabaly szerint a hatarkorébe tartozé tigyre vonatkozik.

4. Alland6 kbnyvvizsgalo
A Térsasagnal fiiggetlen allandé konyvvizsgalé mitksdik, aki a Tarsasaggal kotdtt megbizési
szerz6dése alapjan ellaja a Ptk.-ban, a mindenkor hatélyos szdmviteli tdrvényben, mas

jogszabélyokban és az Alapszabélybéh el6irt kényvvizsgaloi teend6ket.

II. SZERVEZETI FELEPITES

1. Vezerlgazgato

A Térsasag egyediili vezetd hsztsegwselo;e, a Vezérlgazgaté akit az Alapité nevez 1<1 A

Vezérigazgatora vonatkoz szabalyokat az Alapszabély allapitja meg, a Vezérigazgaté a napi

tigyek intézésében 6ndlls dontési jogkorrel rendelkezik, mig az Alapszabdlyban megjelslt

esetekben - esettd] fiiggéen a FeliigyelSbizottsag el6zetes egyetértését vagy véleményézését

Kovetben - az Alapits, a Feliigyel6bizottsdg el6zetes jévahagyédsanak birtokaban jogosult .'
donteni. A Vezérigazgatod részletes feladatait és hataskorét az Alapszabdly, a jelen SZMSZ, a

munkaézerzédése, valamint munkakori lefrsanak rendelkezései dllapitjdk meg. ~ -

11. A Vezérigazgafé hataskore
_ A Vézériga'zgaté hataskorébe tartozik:

1) - a Tarsasag tizleti tevekenysegenek gazdé]kodésanak munkaszervezetenek 1rény1tasa

2) a Térsaség képviselete harmadik személyekkel szemben,
3) az Alapfcé egyedi dontése1 alap]an meghatarozott feladatok Végreha]tasa

A Vezerlgazgatét az Alaplté nevezi kl, akia Tarsasag ugyvezeteset 6nalléan lata el.

1. 2. A Vezengazgato felelossegl kore
A Vezérlgazgato felel6s: _
1) . a feladatkorébe tartozé feladatok végrehajtasaért,
2) ahatdskorébe tartozo, hatéskérébe vont vagy utalt déﬁtés_ek meghOzataléért,
| 3) aTarsasag hossza tévﬁ, gazdasagos és biztonsdgos mﬁkb‘déséért,

4) az lzleti tervek végrehajtasaért.



1.3. A Vezérigazgato feladatai

A Vezérigazgatod

1)

6)
7)

9

10)

11)

12)

dont azokban a kérdésekben, melyeket az Alapszabdly, vagy torvény nem utal az
Alapitd, vagy a Tarsasdg mas szervének kizardlagos hatdskdrébe, vagy amelyeket
kifejezetten a hataskdrébe utal,

képviseli a Tarsasdgot harmadik személyekkel szemben, birésagok és mas hatésagok
el5tt,

ellatja a Tarsasdg napi irdnyitdsaval, folyamatos miikédésével kapcsolatos teend&ket,
ellajia a tarsasdg tevékenységének és munkaszervezetének operativ iranyitasat
feladatktérében a Tarsasdg érdekeinek elsédlegessége alapjan jar el azzal, hogy a
Vezérigazgaté jogosult a Tarsasag miikodéséhez sziikséges kiilsé szolgaltatd
igénybevételére,

a Tarsasag iizleti tervét végrehajtja,

gondoskodik a Tarsasidg szadmviteli torvény szerinti éves beszamol6ja (beleértve az
ad6zott eredmény felhasznaldsat is) tervezetének elkészitésérl, a tervezetr6l a
Feltigyel&bizottsdg irasbeli jelentését beszerzi, az Alapitd elé terjeszti a tervezetet és az
arr6l késziilt konyvvizsgaloi jelentéssel azt megfelelé idében kizzéteszi,

gondoskodik a Tarsasag iizleti kdnyveinek szabalyszerti vezetésérél,

jelentést készit az Alapitd részére évente legalabb egyszer, a FeliigyelSbizottsag részére
harom havonta az tigyvezetésrol, a Tarsasag vagyoni helyzetérsl és tizletpolitikajarol,
gyakorolja Tarsasdg tobbi munkavallaléja felett a munkaltatéi jogokat azzal, hogy az M.
208. § ala tartoz6é munkavallalok teljesitménykovetelménynek és az ahhoz kapcsolodo
teljesitménybérnek vagy mas juttatdsnak a megillapitdsa kérdésében a
FeliigyelSbizottsag elézetes véleményének beszerzésével dont,

teljesiti a koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasdgok takarékosabb miikodésérsl szolé
2009. évi CXXIL. torvényben foglalt kdzzétételi és egyéb kotelezettségeit,
Feliigyel6bizottsag el6zetes jévahagyasdval dont a Tarsasag SZMSZ-ének elfogadasarsl
és modositasarol,

dont minden olyan befektetésrél, szerzédéskotésrl vagy kotelezettségvallalasrol —
kivéve az Alapszabdly szerint az Alapit6é kizdrélagos hatdskorébe utaltakat -, amelynél
az iigylet értéke a nett6 100.000.000,- Ft-ot nem haladja meg,

a Tarsasag székhelyét és tevékenységi koreit - a fétevékenység meghatarozasa
kivételével - a Vezérigazgaté is jogosult modositani és ezzel Osszefiiggésben az

Alapszabalyt is modosithatja.



2. A Konyvvizsgal6

A Térsasdg élland6 konyvvizsgaldjat az Alapité a Vezérigazgaténak a Feliigyel6bizottsag
egyetértésével tett javaslata alapjan valasztja meg hatérozott, de legfeljebb 6tévi id6tartamra.
Az Alland6 konyvvizsgdld koteles gondoskodni a szémwviteli torvényben meghatarozott
kényvvizsgalat elvégzésérol, és ennek sordn mindenekel6tt annak megallapitdsardl, hogy a
Térsasdg szdmviteli torvény szerinti beszamoléja megfelel-e a jogszabalyoknak, tovabba
megbizhat6 és valés képet ad-e a Tarsasag vagyoni és pénziigyi helyzetér6l, miikbdésének

eredményérél.

3. Kiilsé szolgaltatok

A Tarsasdg a felmeriil6 igények, valamint sziikség esetén Alapitéi hatarozat,
feliigyel6bizottsagi hatdrozat alapjan a Vezérigazgato altal megkotott szerz6déssel - ide értve
esetlegesen a Térsasag Alapitéja &ltal nyajtott szolgaltatdsokat is - kiils6 szolgaltatok
szolgaltatasat veheti igénybe. Kiils6é szolgaltatok lathatjdk el kiilondsen az aldbbi
feladatkoroket.

3.1. Adminisztracid, titkarsag
Az adminisztraci6, titkdrsag feladatkorébe tartozik a teljes munkaszervezet tdmogatasa
Keretében:

1) areprezentdcits feladatok elldtésa,

2) a kiils6, belss levelezés lebonyolitasa, iktatas, irattdrozas, leltarozasban kzremiikddés,

3) akdzponti e-mail cimre érkezé levelek kezelése,

4) anyomtatvany-, irodaszerbeszerzés,

5) az tigyfél és partnernyilvantartds vezetése,

6) a Téarsasag telefonkozpontos teenddinek ellatisa,

7) minden egyéb teendd, amit a vezetdi asszisztencia korében felmeriil.

3.2. Humanerdforras menedzsment / Humanpolitika
A huméner&forrds menedzsment feladatkérébe tartozik kiilondsen:
1) a humaéner&forrds-gazdalkodasi és -fejlesztési tervek kidolgozasa, létszam- és
bérgazdélkodési szabalyok kidolgozasa,
2) a'Térsasag tovébbképzési rendszerének koordinélasa,

3) szakmai tAmogatdst nydjtasa a munkaltatéi jogkorok gyakorlasédhoz,




4) szakmai tdmogatas nytjtasa a szervezetfejlesztési kérdésekben,

5) a Tarsasag koltségvetésének tervezésében valod kozremiikodés,

6) éves létszam- és bérgazdélkodasi terv készitése,

7) személyiigyi, munkajogi és egyéb munkaiigyi feladatok ellatasa.

3.3. Konyvelés

A konyvelés feladata a Tarsasdg altal rendelkezésre bocsétott bizonylatok rogzitése az

analitikus nyilvantartasokban a szamviteli térvényben, illetve a Tarsasdg szdmviteli

politikajdban rdgzitettek szerint, igy kiilléntsen:

)
2)

3)

4)

5)
6)

8)
9)

a Tarsasag kényvelési feladatainak ellatasa.

teljesiti a szamviteli és ado6jogszabalyokban el6irt bevalldsi, jelentési
kotelezettségeket a Tarsasag nevében,

havi f6konyvi kivonatot készit, részt vesz a gazdasagi folyamatok elemzés¢ben,
valamint a gazdasagi déntések el6készitésében,

clkésziti az éves f6kényvi zarlatot, valamint az éves beszdmolét (mérleg,
eredménykimutatas, kiegészité melléklethez szﬁkséges tablazatok és kimutatdsok)
a Vezérigazgato altal elsirt hatdridére elkésziti,

a konyvvizsgaléval folyamatos kapcsolatot tart, konzultal,

adatot szolgaltat, illetve elkésziti az eseti, rendszeres és naprakész adatszolgaltatast
a tulajdonos részére,

ellatja a Tarsasag teljeskorii bérszamfejtését, a tirsadalombiztositasi és munkatigyi
feladatokat az ezzel kapcsolatos bizonylatokat, dokumentécidkat a Vezérigazgatd
részére 4tadja,

elkésziti a kapcsolédo rendszeres bevallasokat, jelentéseket,

adotanacsadoi feladatokat 1at el.

3.4, Uzletviteli tanacsadas:

1)

Az iizletviteli tandcsadas keretein belitl keriilhetnek elldtdsra az aldbbi
feladatkorsk:
Stratégiai tandcsadas:

a.} a Tarsasag hosszi tdva céljainak meghatarozasa.

b.) piaci trendek elemzése és javaslatok a versenyelény kialakitaséara.

c.) tizleti modellek fejlesztése és finomhangolasa.



2)

3)

4)

6)

8)

Miikodési hatékonysag javitdsa:
a.) - folyamatok elemzése és optimalizélasa.
b.) - koltségesokkentési javaslatok kidolgozasa.

c.) - technolégiai fejlesztések bevezetésének elkészitése és tamogatasa.

Pénziigyi tanacsadas:
a.} - koltségvetés-tervezés és pénziigyi monitoring rendszerek kialakftasa.
b.)- beruh&zasi dontések elékészitése és értékelése.

c.) - kockdzatkezelési stratégiak kidolgozasa.

Szervezeti fejlesztés:
a.) - szervezeti struktara dtalakitisa.
b.)- teljesitménymenedzsment rendszerek bevezetése.

c.) - munkaer6-toborzasi és -megtartasi stratégidk kialakitasa.

Marketing és értékesités tAmogatasa:
a.) - piackutatas és célcsoport-elemzés.
b.) - értékesitési csatorndk fejlesztése és optimalizalasa.

c.} - marketingstratégia kidolgozasa és megvaldsitasa.

Jogi és szabAlyozasi tanacsadds:
a.) jogszabdlyi megfelelés biztositdsa.
b.} - szerzédések el6készitése és feliilvizsgalata.

c.) -kockazatértékelés és adatvédelem kezelése.

Valtozadsmenedzsment:
a.}) - szervezeti valtozasok el6készitése és menedzselése.
b.) -1jiizleti folyamatok és rendszerek bevezetésének tdmogatésa.

¢.) - kommunikécids tervek kidolgozasa a valtozdsok kezelésére.

Projektek menedzsmentje:

a.) - projektek tervezése, kivitelezése és ellendrzése.
b.) - erbforrdsok optimalis elosztasa.
c) - projektkockazatok kezelése és megoldasa.

10




3.5. Informatika
A Tarsasag informatikai rendszerének fenntartdsa és karbantartdsa a Térsasdggal kotott
szerzGdés alapjan. Az ide tartozo feladatok kiiléndsen:
1) a Tarsasdgnal miikodd szamitastechnikai rendszerek szoftver és hardver
feliigyelete, karbantartésa, biztonsagos miikddésének biztositédsa, adatmentés,
2) javaslattétel a szamitastechnikai rendszerek korszerfisitésére, és annak igény
szerinti végrehajtasa,
3) a szdmitdstechnikai rendszer adatbiztonsaganak megteremiése és biztositdsa,
virusvédelem, tiizfalkarbantartas,
4) aszamitastechnikai programok jogosult hasznélatanak biztosftasa,

5) aprogramok naprakészségének biztositasa.

IV. A TARSASAG MUKODESENEK SZABALYAI

1. A Tarsasag szabalyzati rendszere

1.1. SZMSZ és egyéb szabalyzatok
Az SZMSZ tartalmazza a Tarsasag szervezeti felépitésének megfelel6en az iranyitd szervek
feladat- és hataskérét, illetve egyes funkcidkhoz rendelt feladatokat, felelésségeket,
hataskoroket és dontési jogkoroket. Az SZMSZ-t kiegészithetik egyrészrél az egyéb (egyes
témakat részleteiben targyald) belsé szabélyzatok, mésrészrél a munkakori lefrasok. Egyes

kiemelt tevékenységekre specilis szabalyzatok késziilhetnek.

A Tarsasag Alapszabélya altal meghatarozott szabalyzatokkal kapcsolatos déntési jogkorok:
Az Alapité kizarélagos dontési hataskorébe tartozé szabalyzatok:
1) A Téarsasdg vezetd tisztségviselSje, feliigyelGbizottsagi tagjai javadalmazasanak
modjarol és mértékeérsl sz616 szabdlyzat,
2) A Téarsasag vezetd tisztségvisel&je, feltigyel6bizottsagi tagjai vagyonnyilatkozataval
Osszefiiggd adatvédelmi és eljarasi szabdlyzat,

3) A Tarsasag Feliigyel6bizottsdganak tigyrendje.

A Feliigyeltbizottsag el6zetesen véleményezi az Igazgatdsag jogait és kotelezettségeit
gyakorlé Vezérigazgaté altal kiadasra és modositasra keriil alabbi szabalyzatokat:

1) A Tarsasag SZMSZ-e,
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2) A Tarsasag juttatasi rendszerérsl sz6l6 szabalyzata.

Minden maés szabélyzatot a Vezérigazgaté sajat hataskorben ad ki.

1.2, Vezérigazgato6i utasitas
A Vezérigazgat6 a Tarsasdg operativ miikodtetése soran direkt utasitdsok kiadasaval is iranyit.
Vezérigazgatdi utasitdsban szabédlyozhatok mindazon konkrét kérdések és megoldand6
feladatok, amelyek szabédlyozdsa nem szerepel a belsé szabédlyzatokban és az operativ

mitkddést szolgaljak

2. Helyettesitési rend

A Vezérigazgat6t tavollétében a Vezérigazgaté dltal meghatarozott iigyekben az ltala kijelolt

személy(ek) helyettesiti(k).

A kijelolt helyettes a Vezérigazgatot tavollétében IegjoBb szakmai tuddsa szerint, a Tarsasag

érdekeit szem el6it tartva, a mindenkori jogszabdlyoknak és a belsé szabalyzatoknak

megfeleléen koteles eljarni, oly moédon, hogy az a Tarsasag altal folytatott szakmai

gyakorlatnak is megfeleljen.

A Verzérigazgatd helyettesitését ellaté munkavallalo a jelen IV.2. pont rendelkezéseire
figyelemmel mindazon jogokat gyakorolhatja, amelyek az eseti kijel6léssel dsszhangban a
helyettesitett vezetét megilletik, azzal a kitétellel, hogy nem gyakorolhatjak azokat a jogokat,
amelyeket az Alapito az Alapszabdly 7.3 és 10.1 pontjaiban kizarélag a Vezérigazgat6 részére
tart fenn.

A helyettest a helyettesi feladatok elldtdsaért kiilon dfjazas nem illeti meg.

A helyettes helyettesi jogkorében eljdrva csak halaszthatatlan, operativ tigyekben hozhat

dontést, mely dontésr6l kiteles a helyettesitett személyt, amint az lehetséges, haladéktalanul

értesiteni, t4jékoztatni. A helyettesités a munkaltat6i jogok gyakorldsira nem terjed ki,

3. Képviselet és cégjegyzés, utalvanyozasi jogkorok
Az Alapszabdly rendelkezik a Tarsasig cégjegyzésérél, a cégjegyzék adataival egyezfen a
Térsasag irasbeli képviseletére jogosult (a Vezérigazgafé) az el6irt, elényomott, vagy

nyomtatott cégnév ald elhelyezve a nevét a Ptk. 3:116. § és 3:283. § szerint 6nalléan ir ala.

Az altalanos cégképviseleten tiilmenden Vezérigazgatoi alairdssal kell kiadni a kovetkezé
dokumentumokat:

1) a Vezérigazgatoi utasitasok,
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a Tarsasag belst szabalyzatai,

)
3) aTarsasag stratégiajarol, tizleti terveirél késziilé dokumentumok,
) a FeliigyelSbizottsagi el6terjesztések,
) a Tarsasag éves mérlegbeszamoldja,
6) a munkaltatéi jog gyakorlasdval Osszefiiggé feladatok korében keletkez
dokumentumok.
Az utalvanyozasi és a Tarsasag bankszamlai feletti rendelkezésijog a Vezérigazgatét, illetve az

altala frasban kijeltlt személyt illeti meg.

V. A TARSASAG MUNKAVALLALOINAK JOGAIES
KOTELEZETTSEGEI

Az Alapszabdlyban foglaltak szerint a Tarsasdgnal dolgozé munkavallalok felett, akik
hatdrozott vagy hatdrozatlan idére munkaszerz6dést kotottek a Tarsasaggal, a munkaltatoi
jogokat a Vezérigazgatdé gyakorolja azzal, hogy az Mt. 208. § ala tartozé munkavallalék
teljesitménykévetelményének és az ahhoz kapcsolodo teljesitménybérnek vagy mas
juttatasnak a megallapitdsa kérdésében a Feltigyel6bizotisag el6zetes véleményének
beszerzésével dont.

A beosztott munkatdrsak munkaszerzédése rendelkezhet Ggy, hogy az egyes szervezeti

egységeknél szakmai vezet&jitk kizvetlen irdnyitasa alatt latjak el feladataikat.

Valamennyi munkavéllalé szdméra a munkakérre specifikdltan munkakori lefrdst kell
késziteni, amelyben meg kell hatdrozni a munkavallalé pontos ald-folérendeltségi statuszat,
tovabba a munkakor ellatasa soran felmeriil$ dllando feladatokat. Munkakdori lefras kiadasara
a Vezérigazgato jogosult. A Vezérigazgaté ezen kiviil jogosult az egyes vezet6i, vagy beosztott
munkakorikre vonatkozdan képzettségi, vagy egyéb Lkompetencia kritériumokat

meghatarozni.
VI. ZARO RENDELKEZESEK

Az SZMSZ 2024. december 16-an 1ép hatilyba, és modositasig, illetve visszavondsig érvényes.
A Tarsasig SZMSZ-ének egy-egy masolati példanyat oly modon kell 6rizni, hogy a
munkavallalok sziikség esetén tanulmdanyozhassak azt, valamint kézzé kell tenni a Tarsasagnal

szokdsos mddon.
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Az SZMSZ betartdsa és betartatdsa a Tarsasag valamennyi munkavéllal6jara nézve kotelezd.

Jelen SZMSZ a Tarsasag Felﬁgyelébi'zottségénak el6zetes (3/2024.(XIL16.) szami
feliigyeltbizottsdgi hatdrozattal tértén) jovahagyasat, valamint annak a Vezérigazgato altal
torténé elfogaddsat és kihirdetését kovetGen a VI fejezet 1. pontjdban meghatarozott
idSpontban 1ép hatdlyba, melynek végrehajtasarol a Vezérigazgatd gondoskodik.

Budapest, 2024. december 16.

.......................

Bércesi Tamas
Vezérigazgatd
Corvinus BHG Zrt.

14




Szervezeti abra

1. sz. melléklet

Alapitd

Vezérigazgato

Kiils§ szolgaltatok/ munkavéllalok

- Feliigyeldbizottsag

Konyvvizsgald
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